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A munkavallalok és vallalatok alkalmazkodoképességének javitdsa a munkaerd
fejlesztésén keresztll — KEPZESI palyézat BERtamogatdssal

A tamogatas célja: a vallalkozGsok munkahelyi képzéseinek tamogatdasa
A pdlydzattal unids finanszirozasbol tdmogatott képzéseket valdsithatnak meg munkavdllalok fejlesztése céljabol.
A kérelem benyiijthaté 2025. marcius 5-tdl forrdskimertlésig, de legkésdbb 2025. november 30-ig.

A harmadik szakasz keretésszege: 15 MRD Forint

Célcsoport: a vallalatndal foglalkoztatottak

Maximdalis tdmogatdsi ésszeg:
» nagyvallaltok esetében 150 millié Forint
»
Tamogatdsi intenzitas:
®» Nagyvdllalatoknak: 50 % (képzési koltség és képzési idére jutd bértamogatds is)
» Kozépvdllalkozdsoknadl: 60%
» Mikro- és kisvallalkozdsok esetén: 70%

Palyazat elényei:

50% eléleg lehivasara van lehetdség

e lehetéség a vdllalaton beldli szakmai tovabb- és atképzésekre a fluktubcid és a munkaerdhidny
csokkentéséért

e a mdar bevalt belsd képzések, belsd® mentor-, betanitasi- és gyakornoki programok tdmogatdsa is
megvaldsithatd

e mikrotanusitvanyt adé képzések tdmogatdsa

o szervezetfejlesztés tdmogatdsa: kultdravaltds és kulfoldi munkavallaldk érkezése esetén a meglévok
érzékenyitése is finanszirozhato (képzéssel)

e nem szUkséges elére meghatdrozni a képzésen résztvevdk névsordt

o képzési format tekintve lehet személyes vagy online jelenlétl is (elébbi esetében nem, utébbindl azonban
szuikséges vided régzitése)

o létszdmmegtartds csak a képzésben résztvevékre vonatkozik - 6 honap

e ugyanazon vdallalkozds tébbszor is benydjthat tdmogatdsi kérelmet

e a4 hatbésagi szerzédés megkotésétdl szamitva maximum 12 honap all rendelkezésre a megvalésitasra

e akar 12 db eltérd képzési program is megvalésithato

bér és szakmai megvalositd kéltsége

Elszamolhaté képzéstipusok (példakkal):

1. Szakmai ismeretre irdnyuld és jogszabdlyhoz kotott képzések: 3. Informaciés és kommunikéciés (IKT)
- létesitmény energetikus (szakképesités) technolégidkra iranyulé képzések
- raktarvezetd (szakképesités) - irodai szoftverek haszndlata
- gyartésori eszkdzok szerelése (munkafolyamat) - CNC programozdsi ismeretek
- vezetSuléses targonca-kezeld (hatosagi) - Java programoz6
2. soft skill képzések 4.Nyelvi képzések
- alopkompetencidk és vezetdi készségek fejlesztése - alapfokl nyelvvizsgdra felkészitd

- kommunikdci6, projekt alapl csapatmunka angol nyelvi kepzés



